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Konference: Godt i gang som nydansk iværksætter” 28. august 2009 i Århus

Oplæg formiddag: "Inspiration om nydanske iværksætterkvinder"

Fatma Øktem, Kvinderådet 
Uffe Bech, Nyvirk Iværksættercenter
Fatma
Kvinderådet og Nyvirk har det sidste års tid været på rundrejse sammen i Jylland og på Fyn, hvor vi har optrådt som "dynamisk duo" og derfor laver vi også lige et lille "one-man-one-woman-show" her i dag.
Vi har talt med rigtig mange forskellige mennesker rundt omkring, og mange er også til stede på konferencen i dag – dejligt at se jer igen! Mange har desværre ikke kunnet komme p.g.a. arbejde, og sommerforkølelser m.m. - men vi ses helt sikkert igen senere!
Vores mål med rundrejsen har været:

· At mobilisere flere nydanske kvinder til at komme godt i gang og videre som iværksættere 
– vi tror, at mange flere kan blive selvstændige – med et lille skub og den rigtige lokale støtte
· At inspirere til at danne lokale netværk - og til et tæt lokalt samarbejde om at støtte nydanske iværksætterkvinder og selvstændige
Det er der gode erfaringer med her fra Århus, som vi har taget udgangspunkt i
Vi har mødt:

· en masse stærke nydanske kvinder, som enten er i gang som selvstændige eller går og tænker på at tage springet

· repræsentanter fra lokale etniske kvindeforeninger og nogle af projekterne under Integrations-ministeriets Kvindeprogram, bl.a. Bydelsmødrene 

· lokale aktive fra tværkulturelle kvindeforeninger som f.eks. KVINFO, Morgendagens Heltinder, Aktive Kvinder, Soroptimisterne m.fl. 

· beboerrådgivere og frivillige fra det lokale foreningsliv
· medarbejdere fra sprogcentre og lokale handelsskoler m.v.

· job- og integrationskonsulenter, sagsbehandlere, "frontmedarbejdere" og chefer fra kommunernes social- og beskæftigelsesforvaltninger, jobcentre, borger- og erhversservices
· iværksætterrådgivere og projekter der arbejder med iværksætteri for nydanske kvinder

Vi har lært meget og fået megen inspiration, som vi gerne vil dele og udvikle videre sammen med jer andre, her på konferencen, og bagefter.

Vores rundrejse er ikke slut, men fortsætter resten af året, og så håber vi at have været med til at danne netværk, der kan bære videre, lokalt, regionalt og på landsplan.
· Vi har været i Odense – Fyn – 4 møder – lokalt initiativ i gang sammen med Erhvervsservice Odense
· Vi har været i Sydjylland – i Vejle med deltagere fra Vejle, Esbjerg, Kolding, Fredericia – 2 møder, lokale initiativer i gang i Esbjerg og Kolding via Partnerskab med Nydanskere, vi forventer også i Vejle sammen med Vejle Erhvervsudvikling
· Midtjylland – Horsens, Silkeborg, Skanderborg, Viborg, Randers, Århus – 2 møder, vender tilbage, også i f.t. nordvestlige del af Midtjylland, Herning, Ikast-Brande, Holstebro, Skive
· Nordjylland – 1 møde, vender tilbage

Uffe

Vores mål er at nå rundt i alle de kommuner i det jysk-fynske område, hvor der bor flest indvandrere og efterkommere – som I kan se på kortet her, med de grå og mørkeblå farver.

[Dias: Danmarkskort]

I København og på Sjælland er der allerede mange aktiviteter i gang målrettet nydanske iværksætterkvinder, bl.a. projekt "Kom-i-gang for Q-iværksættere".

Desuden er der aktiviteter i gang i andre kommuner, hvor der allerede specialiseret iværksætter-vejledning for etniske minoriteter, dvs. ud over København her i Århus, Odense, Vejle og Esbjerg.
Der er repræsentanter til stede fra alle disse kommuner og projekter her i dag - velkommen også til jer - som vi har et godt samarbejde med, igen kan man sige, for det har der også været tidligere i forbindelse med landsdækkende projekter for nogle år siden, og det er rigtig dejligt at mødes igen.

Jeg vil lige fortælle lidt om, hvordan vi har grebet vores projektet sammen med Kvinderådet an.

Vi er sammen startet med: 

Opsøgende kontakt og møder 
med alle gode kræfter i den enkelte kommune – og det er mange forskellige, som Fatma nævnte før – for at høre om deres erfaringer og idéer til, hvordan flere nydanske kvinder kan støttes i at komme godt i gang og videre som selvstændige. 
Her har vi oplevet, at mange lokale faktisk ikke har mødt hinanden i forvejen – det kender vi også til i Århus – men ved at trække på Nyvirks og Kvinderådets netværk, har vi kunnet få kontakt til nøglepersoner, som kender nogen, der kender nogen osv. 
Og på den måde har vi kunnet samle de mange forskellige gode lokale kræfter, som på den ene eller anden måde gerne vil være med til at fremme iværksætteri blandt nydanske kvinder. 
Desuden har vi fået kontakt til mange lokale nydanske kvinder, som enten er i gang eller gerne vil være selvstændige.

Sammen med de lokale kræfter har vi så tilrettelagt nogle lokale arrangementer, tilpasset de lokale forhold og behov.
Vi er startet med:

Inspirationsmøder
hvor Fatma har fortalt om Kvinderådets erfaringer om nydanske og indfødte danske kvinders netværk

[Dias – Netværk]

- og hvor jeg har fortalt om Nyvirks erfaringer og metoder i forhold til iværksætterrådgivning for nydanske kvinder – der omfatter meget mere end selve rådgivningen

[Dias – Rådgivning]

Det har givet anledning til en god dialog på inspirationsmøderne om de lokale muligheder og udfordringer for nydanske kvinder, der gerne vil i gang eller allerede er i gang som selvstændige 
På skærmen bagved kommer lidt fotos og plancher fra vores arrangementer, der viser, hvor stort et engagement, der har været, og hvor meget, der er kommet frem i workshops m.v. som vi også gerne følge op på i dag.

[Diasshow – fotos]

Inspirationsmøderne er fulgt op med:
Netværksmøder 
hvor vi er gået dybere ind i de spørgsmål og idéer, der er kommet frem på inspirationsmøderne, og har snakket nærmere om, hvordan der kan opnås et tættere samarbejde mellem de gode lokale kræfter og hvordan der kan dannes lokale netværk, som kan støtte kvinderne, hvem der kan indgå, hvilke aktiviteter, de kan arbejde med, og hvordan.

Det er så fulgt op med flere netværksmøder lokalt, hvor målet er, at de lokale kræfter selv skal "overtage", "drive" og "forankre" netværkene, og hvor vi fortsat gerne står til rådighed for at deltage, i det omfang, der er behov. Og det ser nu ud til at lykkes flere steder.
Vores vigtigste erfaringer fra møderne indtil nu:
Nydanske kvinder, der er startet som selvstændige, har meget lidt tid og overskud til at deltage i faste foreningsaktiviteter, f.eks. i lokale erhvervsråd m.v.

Derfor har vi ændret strategi i forhold til det oprindelige mål med projektet, som var at etablere erhvervsråd for nydanske erhvervskvinder på Fyn og i Jylland, og har valgt i stedet at satse på etablering af mere åbne netværk, som kan rumme flere deltagere, kan arbejde bredere og er enklere at deltage i, også selv om man har begrænset tid og overskud i hverdagen.

De lokale etniske kvindeorganisationer og andre lokale organisationer har vist sig også at have for få ressourcer i forhold til de mange opgaver, de gerne vil arbejde med, og samtidig har der vist sig store forskelle i den lokale ”kultur” for at arbejde sammen på tværs af foreninger m.v. – som Fatma senere vil komme ind på 

Der er store forskelle fra kommune til kommune i forhold til iværksættervejledning for nydanskere, og i forhold til opsøgende information og vejledning for nydanske iværksættere og erhvervsdrivende, og
Der er store forskelle i kommunernes prioritering af iværksætteri som vej til selvforsørgelse for nydanskere, dels i kommunens overordnede integrations-, erhvervs-, beskæftigelses- og socialpolitik, dels i de enkelte forvaltninger, hvor borgerne møder kommunen

Det betyder også, at der ikke findes én enkelt opskrift på, hvordan man kan støtte flere nydanske kvinder i at blive iværksættere og selvstændige – det skal gribes forskelligt an lokalt
Og her er vi nået frem til, at det foreløbig er mest hensigtsmæssigt at tage udgangspunkt i, formidle og støtte samarbejde og netværk mellem eksisterende lokale initiativer frem for at opbygge nye selvstændige organisationer.

F.eks. forankret via i eksisterende vejledningsordninger og projekter for nydanske kvinder i København, Odense, Vejle, Esbjerg og Århus 
– og hvor de ikke findes, være med til at støtte opbygning af nye netværk, f.eks. i Nordjylland, den nordvestlige del af Midtjylland og andre steder.
Samtidig oplever vi, at der er behov for netværk på landsplan for aktører, der beskæftiger sig med fremme af iværksætteri for nydanske kvinder, som bl.a. kan være med til at understøtte dannelse og forankring af lokale netværk.
Fatma
Målgruppen ikke homogen
En anden udfordring er, at målgruppen blandt nydanske kvinder ikke er homogen, dvs. ensartet eller har ens forudsætninger, behov, ressourcer og barrierer.
Det er naturligvis ikke nogen overraskelse, og er også blevet bekræftet af rapporter fra Erhvervs- og Byggestyrelsen og Integrationsministeriet, der er offentliggjort her i sommer, som bl.a. lægger vægt på forskelle p.g.a. uddannelsesniveau, branchekendskab og tid, man har levet i Danmark
Ingen eller kort uddannelse – ikke vant til selv at opsøge information via myndigheder / internet. Har ingen eller få formelle faglige kompetencer, og har vanskeligt ved at få og fastholde jobs på det almindelige arbejdsmarked. Bruger typisk deres familier eller bekendte som rådgivere, hvis de vil starte som selvstændige, og kender ikke til mulighederne for iværksætterrådgivning via det offentlige system. Der kan også ligge andre årsager til grund for de ikke opsøger rådgivning 
- som dårlige sproglige kundskaber, manglende tradition for at søge rådgivning hos "fremmede", manglende tillid til myndighederne eller at rådgivningen foregår på et niveau, de ikke kan følge med i. De har et ønske om at blive selvstændige, men mangler vejledning, rådgivning, netværk og tillid.
Mellemlang og lang uddannelse – kan bryde mønsteret, men mangler fortsat information og vejledning. Selvom man har uddannelse, kan dele af den være fra hjemlandet, eller man har levet kort tid i Danmark og har derfor fortsat behov for at større samfunds- og kulturforståelse, for at vide mere om dansk erhvervsliv og om de enkelte brancher, om lovgivning og krav til kvalitet og service, markedsføring m.m. 

Det er en gruppe, hvor mange heller ikke umiddelbart kan udnytte deres kompetencer på det almindelige arbejdsmarked, og ser selvstændighed som en mulighed til selvforsørgelse - men også mangler viden om, hvordan de kan søge informationer og arbejde videre med deres ideer. Og som mangler opbakning og støtte til at gøre dem til virkelighed. 

Vi tror, at denne gruppe af nydanske kvinder godt på længere sigt kan være med i erhvervsrettede kvindeorganisationer med andre indfødte danske erhvervskvinder, men de mangler mere viden om de netværk, der findes, nogle lettere "indgange" og personlige kontakter til dem, der kan hjælpe videre - og måske et lille skub, inspireret og støttet af kvinder med tilsvarende baggrund. 
Selvom nydanske kvinders er forskellige og har forskellige behov vurderer vi, at de forskellige grupper godt kan have udbytte af at indgå i fælles netværk om iværksætteri og selvstændig virksomhed, både lokalt, regionalt og på landsplan
Etniske kvindeorganisationer
– stor interesse, men begrænsede ressourcer og mange opgaver i forvejen. 
Møder med lokale etniske kvindeorganisation om iværksætteri og selvstændig virksomhed har vist generelt manglende eller ringe kendskab til mulighederne for iværksættervejledning og anden støtte fra myndighederne 
– til de tværkulturelle erhvervsrettede kvindeorganisationer og netværk – dvs. f.eks. Morgendagens Heltinder, Virksomme Kvinder, Aktive Kvinder og andre – som også gerne vil støtte 
– og at etniske kvinder og deres foreninger ofte ikke har ressourcer til selv at opsøge nærmere information eller at modtage besøg fra forskellige organisationer uafhængigt af hinanden. 

Samtidig har nøglepersoner i de etniske kvindeforeninger givet udtryk for, at de meget gerne videreformidler information om disse muligheder, hvis de har den til rådighed i samlet og let tilgængelig form, når ønskerne og behovene for at vide mere opstår i foreningerne og blandt de nydanske kvinder, de er i kontakt med. F.eks. i en kort folder om lokale muligheder for iværksættervejledning og deltagelse i netværk om selvstændig virksomhed.

Etniske kvindeorganisationer kan være med til at mobilisere og støtte flere nydanske iværksætterkvinder 
Foreningerne, andre aktører og projekter, som f.eks. bydelsmødrene, kan i meget høj grad være med til at mobilisere og støtte nydanske kvinder som iværksættere. 
Lokale netværk med repræsentanter for myndigheder, rådgivere, tværkulturelle og erhvervsrettede kvindeorganisationer og etniske kvindeorganisationer, vil være en stor hjælp i formidlingen af informationer, samarbejde og lokale initiativer og arrangementer, som er tilpasset de forskellige målgrupper blandt nydanske kvinder. 
Tværkulturelle kvindeorganisationer

– Mange er åbne for og vil gerne inddrage flere nydanske kvinder 
F.eks. Kvinderådets medlemsorganisationer: Morgendagens Heltinder, Virksomme Kvinder, Zonta og Soroptimisterne, og andre som Aktive Kvinder og KVINFO, er oplagte til at indgå i lokale netværks aktiviteter.

– Kan formidle og være bindeled mellem etniske kvindeorganisationer og det danske samfund i øvrigt Vi mener at de tværkulturelle og erhvervsrettede kvindeorganisationer med deres erfaringer og viden kan bidrage positivt i et lokalt netværk, være med til at formidle almindelig samfunds- og kulturforståelse og forståelse for vilkårene som selvstændig i Danmark 
- og samtidig være med til at fungere som bindeled mellem de etniske kvindeorganisationer, myndigheder og andre aktører både lokalt og på landsplan
Nyt – som også inddrages i workshop 1 om Netværk og senere oplæg fra Kvinderådet:

– Paraplyorganisation for etniske kvindeforeninger
Kvinderådet har de sidste år arbejde for stiftelsen af en landsdækkende paraplyorganisation, der kan samle de mange små etniske kvindeforeninger under et tag og være med til at formidle samarbejde og informationer til, fra og mellem dens medlemsorganisationer og andre organisationer. Denne paraply er nu under stiftelse. 
Vi mener, at sådan en paraply vil være en oplagt samarbejdspartner til de lokale netværk og til et landsdækkende netværk med de øvrige kvindeorganisationer, til at styrke kvindernes og foreningernes netværk og til bl.a. at sætte fokus på de barrierer, der er for nydanske og indfødte danske kvinder, når de ønsker at være iværksættere og selvstændige. 

– Samarbejde mellem tværkulturelle kvindeorganisationer

Med udspring i projektet sammen med Nyvirk har Kvinderådet taget initiativ til at samle nogle af de store landsdækkende kvindeorganisationer, der har tilkendegivet interesse i et samarbejde både på landsplan og lokalt plan om at gøre det lettere for etniske kvindeorganisationer og lokale netværk at etablere kontakt og samarbejde i forhold til nydanske iværksætter- og erhvervskvinder.
– Informationsmateriale:

Nogle af de landsdækkende kvindeorganisationer vil også gerne være med til at udarbejde korte, ensartede beskrivelser af deres tilbud og vilkår for deltagelse med information om lokale kontaktpersoner, der dels kan distribueres via de etniske kvindeorganisationer på landsplan og lokalt, dels indarbejdes i lokalt informationsmateriale, der kan distribueres via lokale erhvervs-services, social- og beskæftigelsesforvaltninger, jobcentre, sprogskoler, handelsskoler m.v.
Uffe

Vores foreløbige konklusion efter den første del af vores rundrejse er, at der er behov for

at etablere tæt lokalt samarbejde og lokale netværk på tre planer:

- Imellem de etniske kvindeorganisationer
- Imellem de tværkulturelle kvindeorganisationer og de etniske kvindeorganisationer
- Imellem kvindeorganisationerne, myndigheder og andre aktører i forhold til iværksætter-vejledning, erhvervsservice, beskæftigelse, uddannelse og sociale forhold m.v.
Men netværk kan ikke stå alene: 
- kræver opbakning lokalt fra politikere, ledere og medarbejdere i kommunen og foreninger m.v.
- kræver tværgående samarbejde mellem kommunens social- og beskæftigelsesforvaltninger, jobcenter, erhvervs- og borgerservice, boligforeninger, sprogcentre, uddannelsesinstitutioner, specialiserede vejledningsordninger og projekter for nydanske iværksættere
- Iværksætteri og selvstændig virksomhed bør indgå på linje med beskæftigelse og uddannelse under overskriften "selvforsørgelse"
På de lokale arrangementer er rejst en lang række spørgsmål om iværksættervejledning og erhvervsservice for nydanskere samt om samspil mellem forskellige lovgivninger og myndigheder, som vi gerne vil drøfte videre i workshop 2 og 3 og i eftermiddagens oplæg og paneldebat.
Desuden vurderer vi, at der både er behov og grundlag for etablering af et landsdækkende netværk, hvor vi kan fortsætte efter konferencen med at udveksle og videreudvikle viden, erfaringer, og idéer og være med til at understøtte lokale netværk.
Vi forventer nu, at vores projekt sammen med Kvinderådet vil inspirere til etablering af nye lokale netværk for og om nydanske iværksætterkvinder i 4-5 kommuner – og det synes vi på godt jysk ikke er så ringe endda. Og så håber vi, at det også lykkes at danne et landsdækkende netværk for aktører på området, der kan være med til at understøtte endnu flere netværk.
Vi vil gerne slutte med at sige tak til Integrationsministeriet Kvindeprogram for støtten til projektet, ikke kun den økonomiske, men også de gode møder, vi har haft mulighed for at deltage i sammen med andre projekter under Kvindeprogrammet.

Tak!

